FORMATION CERTIFIANTE

A I'TUCAP, nous pensons que le chdmage n’existe pas.

Dans un environnement économique en perpétuelle mutation, la survie
de toute organisation dépend de sa performance. Les décideurs dans
tous les secteurs, de I’économie exigent désormais des diplomes, et des
cadres en activité une adaptation de leur compétence aux mutations
sociologiques, technologiques, économiques et financieres. Aussi, les
formations diplomantes classiques ne sauraient suffire pour garantir ni
une bonne insertion professionnelle, ni une réelle une perspective

d’évolution de carriére.

L’TUCAP, [DlInteruniversitaire de Coopérations Académique et
Pédagogique, en comprenant trés tot que rien ne pourrait conduire a une
parfaite adéquation entre 1’offre et la demande sur le marché du travail,
que de concevoir des offres de formations, a partir des besoins réels des
organisations et des récentes évolutions sectorielles, contribue a faire

converger les compétences vers les exigences des entreprises.

Cette methodologie révolutionnaire nous permet aujourd’hui de
proposer a tous les acteurs économiques et sociaux, des certificats de
formation de six a huit semaines, entierement pratiques et orientés vers

I’opérationnalisation des apprenants.

Ces certificats animés par des experts nationaux et internationaux

chevronneés sont axés sur un systeme pédagogique professionnalisant



(Séminaires professionnels, atelier de simulation, jeux d’entreprise,

conférences ciblées, études de cas pratiques et, ateliers logiciels).

L’IUCAP, c’est aussi des séminaires internationaux de haut niveau sur

des problématiques d’actualité.

Etudiants et jeunes dipldmés sans emploi, une seule chose vous
manque, la qualification pratique. Prenez une longueur d’avance dans
le monde professionnel, en optant pour des formations qualifiantes par
compétence. Les Certificats [IUCAP vous offrent I’occasion de vous
différencier sur le marché de I’emploi., pour accroitre vos chances

d’insertion professionnelle.

Cadres en activités, nos offres de formation, vous permettront sirement
d’actualiser vos compétences, de booster vos performances et d’élargir
vos horizons professionnels, en vue de devenir des collaborateurs

incontournables pour vos entreprises.

Entreprises privées, organisations publiques, parapubliques et
internationales, [’orientation des compétences de vos ressources
humaines selon vos stratégies est I’une de vos priorités. L’ITUCAP, vous
offre la possibilité de faire auditer les compétences de vos ressources
humaines, afin de relever le défi de la concurrence et maximiser vos

profits dans un monde de compétition.

Si vous souhaitez sortir des sentiers battus des formations théoriques,
alors optez pour les formations de I’'TUCAP, pour vous démarquer.



